KroM PRAHA 2011 - Slad'ovani rodinného a pracovniho Zivota

TEMATA:

* Prace jako vydélavani penéz a konicky vs. Prace, kterd mé bavi. (2 strategie)

* Kolik ¢asu travite praci?

* Coje prace aco je zivot? Jak to rozliSujete?

e Jak hledat zamér, Sipku?

* Jak se v prdci zastavit?

e Jak si zachranit Zivot pred praci? Pronikani prace do Zivota. Prace jako zavislost.

*  Prace doma vs. Osobni vztahy v praci.

* Nepfizen nadfizenych.

e Jak ridit sdm sebe?

Lektorska vsuvka:

* Trojuhelnik (Freud) — PENIZE — SLAVA — MOC (motivatory)
RGznd povolani jsou v tom trojuhelniku jinde.
Kazdy z nds ma rlizné motivatory jinak silné.
Stfed neexistuje, je to neuroticky idedl.
Cesta je v kultivaci kvality, ktera ndm je nejblizsi. Kultivace dominantniho motivatoru.
S motivaci mizeme zachdzet bud' zdravé nebo perverzné.
SLAVA zdravé — |ék proti nemoci, uznani od lidi, nobelovka
SLAVA perverzné — hvézdi¢ky co brzo zhasnou, bulvar
MOC zdraveé — pozitivni vyuziti, odpovédny politik
MOC perverzné — tyran a despota
PENIZE zdravé — prostfedky k tomu, abych mohl néco konstrutivné vytvaret

PENIZE perverzné — pocit, 7e si mGzu koupit véechno
e Just job — ma dati, dal. Udéldm dostanu.
* Good job — je to dobre zaplaceny, je to v karibiku, ma to néjaké benefity.

* Very good job — dobra prace, pfidana hodnota a jesté se néco nového naucim. (nelze mit na
100 % porad)

Kolik ¢asu travite v praci?
* 9-10 hodin denné

* Byvalo, Ze jsem pracoval tak 80 hodin tydné a uz to nechci nikdy zazit. Ted z téch 40-ti
pracuju tfeba 32 hod., protoze mé blbé plati.

* Zazil jsem i 300 hod. mési¢né, kdyZ jsou zakazky tak 14 hod. denné, momenalné tak 60
tydné. Nékdy sice prace neni, ale to pak zase neni ani jistota.



10-12 hod. denné.
J4 si kazdou hodinu peclivé pisu a je to asi 120 hodin mésicné.
Letos bylo prace malo, takzZe se tésim Ze bude co robit. 8 hodin nebo vic.

Jak pracuju pro hodné klientd, tak jsem porad v pohybu, ale cestovani do té prace
nepocitam. TakZze nevim. A jak nemam rodinu ani pevnej rytmus, mam to cely takovy
rozmaznuty.

13 hodin denné.

Neddvno jsem zjistil, Ze do toho nelze nepoditat cestovani.

Téma discipliny, monitoringu, kolik hodin je pro vas ok?

Nevadi mi obéas hrabnout, ale musim védét, Ze to skoncni a Ze to bude néjak ocenéné,
nebo Ze to ma smysl.

Vyhovuje mi takova polopravidelnost.

Max.30% Casu by se mél ¢lovék vénovat blbostem nebo neplacené praci.

OSVC a jak to ufidit?

Poradné se vyspat, bez vycitek.
Meé fidi dodaci terminy, jedu na terminy, vlastné se nestalo, ze bych néco nesplnil.

J4 si vétSinou urcuju terminy sdm, pred pll rokem jsem to tfeba neresil a taky jsem i
zapominal, takze mam seznam priorit, ke kterym si jednou za tyden sednu a rozhodnu se co
budu délat.

Ridi mé kalendar, jediny co jsem schopnej udrzet. Ale hlidat si Gkoly, to jsem nedal ani s
lepikama.

Nejlepsi software je tuzka a papir, kdyz si to ¢lovék mlze pékné hezky skrtnout.
Mé seznamy a hodiny frustrovaly.

Je to dlleZity nebo neni? To se mi prehraje v hlavé.

Prace jako vydélavani penéz a konicky vs. Prace, ktera mé bavi. (2 strategie)

Prace mé bavi, vydélavam dobre. Ale zazil jsem i to, Zze mé prace nebavila a bylo to hrozné
destruktivni. Dlouhodobé uz nikdy. Radsi stravim vic ¢asu hledanim prace.

U mé to bylo spis rozhodnuti o tom, Ze chci mit pravidelny pfijem. Ale dal bych nezasel.

Ja jsem vzdycky chtél pomahat a délat svét lepsSim, ale soucasné délam jen préci pro prachy,
abych mohl utikat na hory.

,KdyZ to co déldm zacéne vypadat jako prdce, tak je ¢as se na to vysrat.”

TIP: Zkuste se zeptat Zeny nebo pratel, co si o tom mysli. Jak na vas prace plsobi.

Sdileni po experimentu (co krok, to rok)

Vidél jsem to jako dobrou vyzvu, konkrétni zamér.

Mozna budu porad tam kde jsem. Napadlo mé Ze bych mohl délat v cestovnim ruchu treba,
kdyz ne akademickej déjepis.

Necitil jsem, Ze bych délal néco jiného, ale bylo pro mé dllezité si uvédomit, Ze bych to



chtél délat s nékym jinym a jinde.

Nejdfiv jsem se citil hrozné pevné, po tfech krocich nestabilné, az se mi podlomilo koleno.
Vidél jsem co bych chtél délat, ale je tam strach.

Uplné jsem pookfdl. Jsem dusi pankac. Vratit se bylo blby, velka zaté?. Svoboda, lehkost
sranda. Riziko mi nevadi.

Zrovna dneska jsem si domluval tfiletej vycvik. Bylo to otevieny, co potom. Tak co ted?

Predstavil jsem si, Ze bych mohl byt jinde, ale i tam kde jsem. Ale vidél jsem taky kolegu,
ktery je tam presné o tfi roky dyl a trochu mi leze na nervy.

Jak se zastavit?

Hlidat si, abych nebyl psychicky nebo fyzicky strhanej.
Nadomlouvam si aktivity — kalendar, pravidelnost.

MUZu poslouchat svij biorytmus — kdyZz m(Zu, tak si davam pravidelné pauzy, siestu, praci
na zahradé.

Na mé funguje jenom Unava, utikdm k blbostem.
Skvéle mi v tom funguje rodina. Ti mé od prace vidycky odtrhnou.
Ja to taky neumim, ale osahavam si respektovani téla.

Kdyz jsem jezdil vlakem, tak jsem vzdycky vypnul, auto nebo hromadna doprava v Praze mi
takhle nefunguje.

Vystfidat typ prace.

Misto doma jsem zacal jezdit pracovat do HUBuU — sdilena kancelaft. Je to jako jit do
studovny.

Nepfizeri/nezajem $éfa

V jedné praci jsme neméli od managementu zddnou podporu. Necekat aZ se to stane a byt
aktivni. Zmocnit se oproti bezmoci.

Predava mi sluzbu ,fizeni prace” a tak by to mél délta kvalitné. Mzes si dovolit Fict $éfovi,
co ti nepomaha a co bys chtél. Pfi nespokojenosti zménit préci. Spi$ dat zpétnou vazbu nez
si fikat jak je blbej.

Mé za tohle vZdycky vyrazili, protoze to zacali vnimat jako ohroZeni (vytvare;j si spojence,
koalice, zkus vic diplomaticky pfistup)

Ja to vidél pozitivné, protoZe mi do toho $éf nekecal. To za co se ocefiujem jsou vysledky.

Kdyz jsou cilem vztahy a procesy, tak vysledky nestaci.

ProrUstavani prace do Zivota

Obcas, na néjakou dobu.
Jasné si stanovit hranice (ted tomu dam hodinu a vic ani tuk)
Diverzifikovat pfijmy.

Nékde mi to tam visi — sice néco délam, ale pofdd mi to tam v hlavé visi.

TIP na film: Kdo je tady reditel? (Dansko)
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